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Domaine 1 : Pour une excellence pédagogique :

U eleV ole
evoquées. Nous avons aussi de
sont pas assez sollicités.

Objectifs généraux: Donner a chaque éléve les moyens d’un parcours de
réussite et enlever la souffrance des situations de difficulté.

oy
-
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Moyens : Améliorer significativement le suivi des éleves EBEP et EIP, ' \
associer les parents et les intervenants, former les enseignants . .

a la differentiation, recruter une infirmiere /psychologue mi fSlOﬂ
et une AED inter degreé avec un profil psychologue. IQIQUQ

francaise

-

Indicateurs . Suivi des parcours mis en place pour les EBEP et EIP. \ .
Nombre d'équipes éducatives. Suivi des résultats des EBEP. - oSVi
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Domaine 1 : Pour une excellence pédagogique :

efficace.

Objectifs : Accompagner tous les éleves a maitriser les compétences du dc
du socle. Attention particuliere vers les non arabophones.
Mieux valoriser les éléves en excellence linguistique.

Moyens : Former les enseignants de Fr et LV a la différentiation.
Rattraper les éléves n'ayant pas eu la certification, . .

developper les projets linguistiques en lien avec les classes mission
internationales au primaire, les oraux du DNB et du bac au secondéire. - lataue '

francaise
\ -~ oSui
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Indicateurs : Résultats aux évaluations nationales et aux ceftifications.
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Domaine 1 : Pour une excellence pédagogique :

Objectifs : Doter I'établissement d’'une véritak

aux services des apprentissages. Former et accompagner les enseigne
et a la montée en compétence. Déployer des innovations pédagogiques numériques
qui seront pérennes en retour au présentiel complet apres la crise covid.

Movens : création d’'un réseau conforme avec datacenter et ENT,
Création d’une cellule de pilotage du numérique.
Montée en compétence des référents.

.
-
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Travaux de mises aux normes électriques et numeriques , - mission
Développement de I'innovation pédagogique « projet tablettes/ItsL »; laTaue

| francaise
Indicateurs : :
Nombre et temps de connexions aux outils numériques (ItsL/pronotel..). - 0OSUI

Nombre de travaux déposés/créés sur 'ENT. Enquéte de satisfaction.



Domaine 1 : Pour une excellence pédagogique :

-Le PEA <

-Le Parcours Avenir est porté par M
d’'information, de découverte des meétiers et formations,
-Les parcours citoyens et santé ne sont pas pilotés.

Objectifs : Projet CDI a poursuivre, integrer un projet BCD.
Piloter les parcours citoyens et sante par le CESC.
Piloter les parcours PEAC et avenir en creant un comité spécifique.

.
-
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Moyens : Nouvelle référente BCD a faire monter en compétences mi fSIOﬂ
Créer un CESC etablissement pour piloter les parcours santé gt Citoyen. IQIQUQ
Créer une cellule de pilotage des PEAC et avenir et budgétef le suivi des actions. ﬁ'Q ngQ |Se .

Indicateurs : Actions et bilans du CESC. Actions et bilans du PEAC et avenir. Taux d’ém,prunts et osuUi
de passages a la BCD et au CDI.



Domaine 2 : Pour une excellence éducative :

a tous les niveaux.

Objectifs : Eduquer a 'empathie, a la bienveillance, au vivre ensemble.
Faire diminuer de facon significative les comportements inadaptés.

Moyens : Créer un projet de vie scolaire sur 'ensemble de I'établissement.
Créer un CESC et le piloter en lui donnant les moyens de ses actions,
recruter une infirmiere psychologue.

-

‘mission

Impliquer et associer les instances des éleves,

Redonner aux APE une place et un role constructif. | ariaue

Former les enseignants a la communication non-violence et a la gestign de classe. F
rangaise,/

Indicateurs : Nombre de situations problémes, suivi des punitions/sanctions.
Suivi de l'infirmerie. Suivi des projets issus des enseignants, dés instances des éléves et des APE = OSU|



Domaine 2 : Pour une excellence éducative :

Objectifs : Apporte
Ressouder les représentants de pare

Moyens : Créer une infirmerie, recruter une infirmiére-psychologue.
Créer un service de gestion des activites periscolaires et mettre
un agent en responsabilité.

Associer les APE.

.
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" mission

Indicateurs : e V-
Nombre d’offres et d’inscriptions aux activités périscolaires. Fr an g Q iS e

.
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Domaine 2 : Pour une excellence éducative :

Objectifs : Assurer une communication sincere, rapide, fiak
des usagers sur les évenements par affichage et/ou numerique.

Moyens : Positionner et si besoin former des référents de communications.
Créer un affichage de communication interne.
Pilotage par la création d’'un comité de communication.

i
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' mission
Indicateurs : Taux de connections sur les sites numeriques (FBAwiter/youtube/..) |O'QU_e
Nombre d’articles publiés par mois sur internet. FrQ ncaise

.
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Domaine 3 : Pour une excellence managériale et immobiliere :

pilotage de développement prc

Objectifs : Reéussir la restructuration de I'administration.
Revoir les missions des agents.
Suivre les enseignants et développer leurs compétences.

.\\
.

Moyens : Créer les fiches de postes et les entretiens professionnels. . .

Finaliser le RI du travail et contractualisation d’'un médecin du travaiAfait miIsSsSion
Créer une cellule de pilotage de développement professionnel avee’un plan |Q'|'Que ,:
établissement + un plan par equipes et enfin individuel. ﬂ'Q ngo ise

Indicateurs : Participation des enseignants aux formations MLF, OSUI et/ou internes. & OSUi
Taux de suivi des entretiens professionnels.



Domaine 3 : Pour une excellence managériale et immobiliere :

Le lycée est centre de regrc

Objectifs : Se mettre en conformité et en capacité opérationnelle de repa
les besoins de suivi et de mise en ceuvre de la sécurite.

Moyens : Positionner et former un agent chargé de la mise en ceuvre de Jgsé

Recruter un médecin du travail(fait). Créer un CHS (fait),

lui faire élaborer le document unique d'évaluation des risques (DU m|55|0n

et le protocole de gestion des évenements dramatiques. __ |QIQU9

Revoir le systeme de vidéosurveillance. FrQ n GO Ise

Revoir la sécurité des sites et portails numeériques avec le gestionnaire de réseau.
y osuu

Arité (ACMOS)

Indicateurs : Suivi des exercices de sécurité.
Suivi de I'élaboration des procédures : PPMS-DUER-sécurité numerique.




Domaine 3 : Pour une excellence managériale et immobiliere :

I'établisseme
concurrence et aux attentes des u
pas de lieu de vie des éleves, pas d’espaces de rencontres, ...

Objectifs : Créer un PPI sur un temps long avec la création d’'un deuxieme
site ou se déploiera le secondaire.
Réameénager le site existant pour un primaire d’excellence.
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Indicateurs : Nombre de demandes d’entrées en maternelle et CP.
Suivi du projet immobilier

Amener 'établissement a pouvoir doubler sa capaciter d’accueil. mission
| e ~ laiaue |
Moyens : Au niveau de la direction générale, avec des partendires _. Fr N -
privés en lien avec le projet Mazagan. Q (;0 Ise-"’.
| 4 0osui



