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LYCEE FRANCAIS INTERNATIONAL
JEAN CHARCOT

PROJET D'ETABLISSEMENT 2021/2025

Synthése de I’évaluation du projet a mi-parcours- juin 2023 et
actions prioritaires pour 2023/2024

Domaine 1 : Pour une excellence pédagogique :
1. Prendre en charge de maniere efficiente la grande hétérogénéité des éleves.
Priorités :
1) Mettre en place et faire vivre le comité EBEP
2) Harmoniser les progressions et évaluations en équipes au collége et lycée
3) Créer un café des parents

2. Accompagner tous les éléves a la maitrise des langages et de la langue.
Priorité :
Aide aux éléves : tutorat en college, vacances apprenantes, alignement cours d’arabe en
college pour groupes de compétences et coordination

3. Construire un projet numérique fiable, sécurisé au service des
apprentissages.
Priorités :
1) Développer les manuels numérigues au lycée
2) Avoir une classe mobile pour le primaire
3) Mettre PIX en 6° et mieux partager PIX entre enseignant.es
4) Accompagner les parents sur ltsLearning

4. Faire vivre les parcours éducatifs et les intégrer dans le parcours de 'éléve de
la PS a la terminale.
Priorités :
1) Faire vivre le jardin pédagogique
2) Créer une semaine de la santé associant la santé mentale
3) Mettre en place I'enquéte climat scolaire
4) Créer un comité de pilotage du PEAC




Domaine 2 : Pour une excellence éducative :
5. Développer les compétences psychosociales pour créer un climat scolaire
serein et bienveillant.
Priorités :
1) Mettre en place et former I'équipe PHARE , créer le protocole « lutte contre le
harcélement »

2) Créer un projet vie scolaire sur I'éducation a 'empathie/CNV , la gestion des émotions
3) Vie scolaire :Poursuivre le pilotage et accompagnement des projets éléves

6. Développer les services attendus aux usagers.
Priorités :
1) Mettre en créer un espace de restauration en zone maternelle pour le primaire
2) Accompagner les APE pour que les parents se retrouvent sous une instance unique

7. Développer une communication sincere, fiable et réguliére
Priorités :
1-Avec les APE , créer une association des anciens éléves
2-Marketing : entrer dans cette démarche

Domaine 3 : Pour une excellence managériale et immobiliére :
8. Piloter et suivre le développement professionnel des personnels.
Priorités :
1-Développer le travail en équipe et les échanges de pratiques
2-Faire des entretiens d’évaluation des enseignant.es réguliers

9. Suivre et maitriser la sécurité.
Priorités :
1-Former les agents a la sécurité électrique et les enseignants au PSC1
2-Créer un protocole de gestion des évenements dramatiques avec des membres de
I'équipe de sécurité PPMS.

10. Préparer un nouveau lycée Charcot sur deux sites offrant des conditions de
scolarisation d’excellence.
Priorité:
Relancer la demande de construction d’'une restauration scolaire



